 Szkolny System Oceniania Zachowania 

w Zespole Szkół Specjalnych Nr1 

w Radomiu
Śródroczne i roczne oceny z zachowania uczniów szkoły podstawowej i gimnazjum ( z niepełnosprawnością w stopniu lekkim) ustala się według następującej skali ocen:

· Wzorowe
· Bardzo dobre
· Dobre
· Poprawne
· Nieodpowiednie
· Naganne
Standardy zostały opracowane w oparciu o następujące kryteria:
1. Frekwencja

2. Stosunek do obowiązków szkolnych

3. Kultura osobista

4. Aktywność na terenie szkoły i poza szkołą

5. Stosunek do mienia społecznego i przyrody

6. Koleżeństwo i umiejętność współpracy w zespole klasowym

7. Nałogi

8. Stosunek do wykroczeń przeciw prawu

9. Przestrzeganie zasad Szkolnego Kodeksu Zachowań Ucznia

Regulamin punktowego oceniania ucznia w Zespole Szkół Specjalnych Nr1 w Radomiu.

1.Każdy uczeń na początku semestru otrzymuje wyjściową ilość 100 punktów,       które przekładają się na dobrą ocenę  zachowania.

2. Zachowania właściwe nagradzane są stosowną, do ustalonej skali, ilością punktów „dodatnich”.

3. Za niewłaściwe zachowanie nauczyciel może przydzielać tzw. punkty „minusowe” wg ustalonej skali.

4. Wszyscy nauczyciele mają obowiązek dokonywania wpisów w zeszytach 
uwag dotyczących pozytywnych i negatywnych przejawów zachowania.

5. Na koniec każdego miesiąca wychowawca klasy analizuje wszystkie uwagi , 
do każdej z nich przydziela punkty zgodnie z Punktowym Systemem Oceniania obowiązującym w szkole. Następnie zlicza  sumę punktów dodatnich i ujemnych dla każdego ucznia. 

6. Do miesięcznych nagród za zachowanie są typowani uczniowie, którzy w danym miesiącu nie dostali punktów ujemnych i zdobyli minimum 20 punktów dodatnich. 

7.Jeżeli uczeń dokona zadośćuczynienia wychowawca skreśla maksymalnie połowę punktów ujemnych otrzymanych za dane przewinienie. Zadośćuczynienie musi być adekwatne do przewinienia.

8. Wychowawcy, pod koniec każdego miesiąca, zliczają liczbę punktów każdego ucznia i omawiają z nim sytuację w kontekście oceny zachowania.


9. Przy ocenianiu semestralnym i rocznym wychowawca oblicza ilość uzyskanych przez ucznia punktów, odejmując punkty ujemne od dodatnich. 

10. Poszczególnym ocenom odpowiadają następujące przedziały punktowe:

· wzorowe – co najmniej 180 pkt
· bardzo dobre – od 150 do 179 pkt
· dobre -  od 100 do 149 pkt

· poprawne - od 50 do 99
· nieodpowiednie -  od 0 do 49
· naganne - poniżej 0
· Ocena z zachowania uzależniona jest nie tylko od sumy zgromadzonych punktów, ale również od ilości uzyskanych przez ucznia punktów minusowych .

· Uczeń nie może otrzymać oceny:

· - wzorowej przy 20 pkt  ujemnych

· - bardzo dobrej przy 30 pkt ujemnych

· - dobrej przy 40 pkt ujemnych

· - poprawnej przy 50 pkt ujemnych.
11.Ocena zachowania ucznia jest zatwierdzana na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.


Punkty dodatnie do dyspozycji nauczycieli

1. Pomoc koledze  2pkt
2. Właściwy stosunek do nauki (adekwatny do możliwości ucznia) 5pkt
3. Kultura osobista  5pkt
4. Pomoc w organizacji uroczystości szkolnych i środowiskowych 5 pkt
5. Udział w konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych

          - etap szkolny 3pkt
          - etap gminny i powiatowy  5 pkt
          - etap wyższego szczebla  10 pkt
6. Aktywny  i systematyczny udział w zajęciach pozalekcyjnych , działalność 

  w organizacjach szkolnych  5 pkt
7.  Inne nie wymienione powyżej zachowania i postawy ucznia  5 pkt
Punkty dodatnie do dyspozycji wychowawcy

1. Za stosowny estetyczny wygląd  10 pkt
2. Za kulturę osobistą   10 pkt
3. Za wysoką frekwencję powyżej 85% - (nieobecności usprawiedliwione)  5pkt  raz w semestrze
4. Za 100% frekwencja 20 pkt    raz w semestrze 
5. Za aktywną działalność na rzecz klasy  20 pkt
6. Za szczególnie wyróżniające się postawy i zachowania  50 pkt
Punkty ujemne  do dyspozycji nauczycieli

1.Brak identyfikatora  -1pkt (każdorazowo)

 2.Brak obuwia zmiennego  -1 pkt (każdorazowo)

3. Brak dzienniczka ucznia  -1 pkt (każdorazowo)

4. Brak przyborów szkolnych (zeszyt, podręcznik)  -1 pkt (każdorazowo)

5. Nieuzasadnione spóźnianie na lekcje. -1 pkt
6. Przeszkadzanie na lekcji, niewłaściwe zachowanie na  przerwach -2 pkt 
7. Niewłaściwe wykonywanie obowiązków dyżurnego. -2 pkt 
8. Niestosowny wygląd (ubiór, makijaż ) -2 pkt 
5. Niewykonywanie poleceń nauczyciela. - 1 pkt do – 5pkt
9. Kłamstwa i oszustwa. -2 pkt do -5 pkt
10. Korzystanie z telefonów komórkowych, mp3, mp4  na terenie szkoły. -5 pkt 
11.Wychodzenie poza teren szkoły  -5 pkt 
12.Używanie wulgarnych słów -5 pkt do - 20 pkt 
13. Niszczenie sprzętu szkolnego, mebli, wystroju szkoły. -5 pkt do -20 pkt 
14. Zaczepki słowne, fizyczne, ubliżanie, napastowanie. -10 pkt do -20 pkt 
15. Aroganckie zachowanie wobec pracowników szkoły. -20 pkt 
16. Posiadanie, używanie tytoniu i palenie papierosów  -20 pkt 
17. Fałszowanie podpisu rodziców (opiekunów). -30 pkt

 18. Używanie, zachęcanie, prowokowanie do użycia środków odurzających

    i alkoholu. -100 pkt 

19. Kradzieże, bójki, wyłudzanie pieniędzy, zastraszanie  -100 pkt
20. Przynoszenie na teren szkoły lub używanie niebezpiecznych narzędzi mogących zagrażać życiu lub zdrowiu w czasie zajęć szkolnych (zajęcia lekcyjne i pozalekcyjne, wycieczki itp.) -100 pkt 

21. Inne – od 5 – 10 pkt.
Punkty ujemne  do dyspozycji wychowawcy

1.Nieusprawiedliwione nieobecności  - za każdy dzień 2 pkt
2. Szkodzenie dobremu imieniu placówki przez negatywne zachowania poza terenem szkoły.    - 20 pkt
Wzór karty zapisu uwag (w zeszycie uwag)
Jan Kowalski
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